Direction des Ressources Humaines

villede
Grans

DEMANDE D’EMPLOI SAISONNIER ETE 2026
pour les SERVICES TECHNIQUES

NOM: Prénom:
Date de naissance cd
Lieu de naissance : Département :
Adresse :
CP: Ville :
Teél: N O T Y
Mail : @
Périodes souhaitées (a cocher impérativement) :
|du 29/06/2026 au 19/07/2026 [ ]du20/07/2026 au 09/08/2026

|du 10/08/2026 au 30/08/2026

Classe fréquentée en 2025/2026 :

Etablissement scolaire 2025/2026 :

Document a joindre a votre demande

- Lettre de Motivation / Curriculum vitae
- Lettre Autorisation Parentale si moins de 18 ans

AUCUNE PHOTO DE DOCUMENT NE SERA ACCEPTE
Ce dossier, accompagné des pieces demandées est a retourner au Service Resources Humaines de la Mairie de Grans avant le
13 mai 2026

CONDITIONS

* 6 emplois saisonniers sont a pourvoir au sein des Services Techniques et sont réservés aux habitants de
Grans, scolarisés (lycée, faculté, BTS, classes préparatoires) :

La collectivité recherche 2 saisonniers par période ayant au minimum 16 ans au 29 juin de I'année.

* Le candidat saisonnier doit posséder un RIB a son nom

* Les personnes ayant déja travaillé les années précédentes ne peuvent prétendre & un nouvel emploi
saisonnier

* Le bénéfice d’'un emploi saisonnier aux Services Techniques n’est pas cumulable avec le bénéfice d’'un
emploi au Service Municipal Enfance Jeunesse (SMEJ).

* Tout dossier non remis avant la date limite indiquée ci-dessus ou incomplet ne sera pas accepté.
*Un tirage au sort sera éffectué a la fin des inscriptions

*Un complément de document sera demandé si vous étes tiré au sort (impérativement tout au nom du
saisonnier)




