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LOI DU 5 AVRIL 1884 - ARTICLE 56

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 27 avril 2026

L'an deux mille vingt-six et le vingt-sept avril & dix-huit heures trente minutes, le Conseil Municipal de
cette Commune, régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la Loi, en Salle d'Honneur
Germaine Richier de la Mairie, sous la présidence de Monsieur Philippe LEANDRI, le Maire.
Présents : R. ANSILLON - F. ARNAUD - D. AUBERT- N. BARDIN - F. BERTORELLO - A-C. BIERREN
- D. BUSELLI - R. CARTA - J. GIRARD — M. GRASSI - C. HUGUES - J-C. LAURENS - T. MARTIN -
D. MIACHON - V. OLIVE - M-PERONNET - |. TEISSIER - G. RAYNAUD-BREMOND - C. RUIZ - V.
TIQUET - V. TRICON - G. VALVASON SERODINE - L. VIARDOT-AMOURIC - P. VIDAL
Procurations : V. APPOLONIE & M. GRASSI- E. CADET a P. VIDAL- N. REVERTER a D. MIACHON
- R. SAURIN—DEVASSY a C. HUGUES

Date de la convocation : Mardi 14 avril 2026
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N° 2026/96

Plan de formation 2026
pour les agents
communaux

Secrétaire de Séance : Christine HUGUES

Le rapporteur rappelle a I'Assemblée la nécessité de construire et de proposer aux agents de la
collectivité un plan de formation qui, conformément aux prescriptions de la loi du 19 février 2007, doit
répondre simultanément aux besoins des agents et & ceux de la collectivité. Ce plan traduit pour une
période donnée les besoins de formation individuels et collectifs. Il est institué pour une durée de 1 an
a compter du 1e avril 2026.

La loi de 2007 rappelle I'obligation de tout employeur public d'établir un plan annuel ou pluriannuel
présenté pour avis au Comité Technique Paritaire dont dépend la collectivité.

Le plan de formation a pour objectif de définir, prioriser et prévoir les actions de formation qui seront
conduites sur 'année.

Il s’agit d'un outil d'acquisition ou de maintien de la compétence interne, pour répondre au mieux a la
réalisation des missions de service public et assurer la qualité des prestations et la satisfaction des
administrés et usagers de la commune.

Ces propositions d'actions pourront au cours de la période retenue faire I'objet d’adaptations en
fonction des besoins plus spécifiques de certains de nos agents. Il sera alors possible de compléter
I'actuelle proposition pour I'adapter aux besoins de notre organisation et aux sollicitations de nos
personnels.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L.423-3,

Vu le décret n® 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif & la formation professionnelle tout au long de
la vie,

Vu les décrets n°® 2008-512 et n° 2008-513 relatifs a la formation statutaire obligatoire des
fonctionnaires territoriaux,

Vu l'avis favorable du comité social territorial en date du 2 mars 2026,

Considérant qu'il appartient a 'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-
dessus, de déterminer par délibération, le plan de formation.

Le Conseil Municipal, & I'unanimité, I'exposé du rapporteur entendu,

%  Approuve le plan de formation 2026 pour les agents de la collectivité & compter du 1¢* mai
2026 tel que présenté a la présente délibération

% Dit que les crédits nécessaires sont prévus au Budget Primitif.

%  Autorise Monsieur Le Maire ou son représentant diment habilité & signer la présente
délibération ainsi que toutes pieces utiles afin de mener & bien cette affaire.

Conformément 2 I'article R421-1 du Code de Justice Administrative, le présent acte pourra faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal
Administratif de MARSEILLE, sis 31 rue Jean Frangois Leca - 13002 MARSEILLE (tl. : 04.91.13.48.13 / Courriel : greffe.ta-marseille@juradm.fr)
dans un délai de deux (02) mois a compter de sa publication. Un recours administratif est également possible auprés de I'autorité du présent acte
dans le délai de deux (02) mois a compter de sa publication.

Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre introduit dans les deux (02) mois suivant la nofification de la décision
de rejet express du recours administratif ou & compter de la date d'expiration du délai de réponse de deux mois dont disposait I'autorité signataire,
en cas de rejet implicite dudit recours. Toute saisine du Tribunal Administratif de MARSEILLE peut s'opérer par voie postale, soit par voie
électronique & partir de I'application internet « Télérecours citoyens » accessible par le site de téléprocédures : http:// www.telerecours.fr/

Le secrétaire de séance,
Christine HUGUES
&

ont signé au registre le
Le Maire, Philippe Ly
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